
SCIENCES, TECHNOLOGIES, SANTÉ

Animateur qualité sécurité environnement (AQSE)
Licence pro Mention Qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement

 ECTS
60 crédits  Durée

1 an  Composante
Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)

 Langue(s) 
d'enseignement
Français


TVA en (%)
20.0

Présentation
La licence professionnelle Mention Qualité, hygiène, 
sécurité, santé, environnement Parcours Animateur qualité 
sécurité environnement (AQSE) est un diplôme de niveau 
Bac+3 qui valide une formation aux différents métiers de la 
sécurité des biens et des personnes.

La formation est ouverte à l’alternance, en formation initiale 
ou en formation continue (contrat d’apprentissage ou 
contrat de professionnalisation) ainsi que dans le cadre 
d’une procédure de Validation des Acquis de l’Expérience 
(VAE).

C’est un diplôme national, inscrit 
au Répertoire National de la 
Certification Professionnelle (RNCP) 
- fiche 40331

 

 

Savoir-faire et compétences

Le titulaire de la licence professionnelle Sécurité des biens 
et des personnes Parcours QHSSE exerce des activités 
de relais entre la direction qui définit cette politique, 
l’encadrement qui la met en œuvre et les opérateurs qui 
l’appliquent. Dans un contexte de productivité déterminée, il 
doit animer et conseiller en tenant compte des informations 
de terrain dont il dispose.
Il a donc le sens du dialogue et de la communication et situe 
ses activités dans le cadre global de l’entreprise.

Ainsi, il est capable de s’intégrer dans de différentes équipes 
et son champ d’intervention nécessite les compétences 
métiers suivantes :

• Exploitation de données à des fins d'analyse
• Application de la règlementation du secteur
• Action en responsabilité au sein d'une organisation 
professionnelle
• Positionnement vis à vis d'un champ professionnel
• Expression et communication

 

Les + de la formation

Dispositifs d'aide aux étudiants :

Contacter la direction de la Formation tout au long de la vie 

(FTLV) pour toute question relative :
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• au contrat de professionnalisation,
• à la reprise d'études,
• à la validation des acquis de l'expérience
• à l'apprentissage.

Vous trouverez sur la droite des documents à télécharger 
pour vous aider à dans la mise en œuvre de votre alternance.

Accompagnement à l'orientation :

• http://scuio-ip.univ-pau.fr

Dispositifs d'accueil, d'accompagnement, de soutien :

L’étudiant a un tuteur enseignant à l’université ou à B2F et 
un tuteur en entreprise.

Organisation

Organisation

Contenu de la formation

La formation se déroule en alternance (contrat 
d’apprentissage ou contrat de professionnalisation) avec 
une période en entreprise de 16 à 34 semaines. Elle est 
accessible en formation initiale ou en formation continue 
(reprise d'études, CIF, CPF, ...) ainsi que dans le cadre d'une 
procédure de Validation des Acquis de l'Expérience (VAE).

Le calendrier annuel de la formation alternant des périodes 
de formation et des périodes d’activité en entreprise 
présente l’avantage de favoriser l’adéquation des acquis 
en formation avec les besoins pratiques en entreprise, 
aussi bien pour la formation initiale que pour la formation 
continue.

Volume horaires

Le volume horaire global de la formation par étudiant est 
de 446 heures (hors stage, dispensées en 14 semaines 
réparties sur 6 périodes). Quel que soit le statut de l'étudiant 
(formation initiale, continue, contrat de professionnalisation 

ou apprentissage) la formation est organisée en alternance 
avec des périodes d'enseignements et des périodes en 
entreprise.

Enseignements

La formation est divisée en 8 unités d’enseignements (UE) 
elles même divisées en éléments constitutifs (EC). Les UE1 
à UE6 correspondent à la formation théorique, en classe. 
Les UE7 et UE8 correspondent à la mise en pratique, en 
entreprise
La formation comprend les certifications ou habilitations : 
SST, B0, Anglais, PIX 5

 

Contrôle des connaissances

L’évaluation des connaissances des UE1 à UE6 se fait sous 
forme de contrôles continus tout au long de la formation. 
Les UE7 et UE8 donnent lieu, chacune, à un rapport écrit 
et une soutenance devant un jury comprenant au moins un 
professionnel.

Les enseignements théoriques et professionnels sont 
décomposés en Unités d’Enseignement (UE). Une note 
moyenne sur une échelle de 0 à 20 est affectée à chaque UE. 
Chaque UE dont la moyenne sur l’ensemble des contrôles 
continus vaut au moins 10/20 est acquise. La note globale 
sur l’ensemble des UE de l’UE1 à UE6 est obtenue en 
pondérant la note moyenne de l’UE par son coefficient. La 
licence est obtenue si la moyenne générale des UE1 à UE6, 
ainsi que la moyenne des UE 7 et 8, sont, toutes deux, 
supérieures ou égales à 10/20.

À l’issue de l’année de formation, l’obtention de la licence 
donne lieu à l’obtention de 60 crédits ECTS.

Aménagements particuliers

Étudiant à statut particulier
• Engagés dans la vie active ou assumant des 
responsabilités particulières dans la vie universitaire ou 
étudiante,
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• chargés de famille,
• engagés dans plusieurs cursus,
• en situation de handicap,
• sportifs de haut niveau,
• artistes,

des aménagements des études et des contrôles des 
connaissances sont possibles pour nos étudiants à statuts 

particuliers

Le régime spécial ne sera accordé 
qu'après étude du dossier par la 
scolarité.

Ouvert en alternance

Type de contrat : Contrat de professionnalisation, Contrat 
d'apprentissage.
 

• Rythme d'alternance : Deux semaines de cours / 
trois semaines en entreprise. 
• En partenariat avec le lycée Beau-frêne : Deux 
sites d'enseignement (d'abord à Beau-Frêne jusqu'à 
décembre, puis sur le campus de Pau de l'UPPA 
ensuite). 

Calendrier de l'alternance :

Admission

Conditions d'admission

L’admission en licence professionnelle se fait sur dossier.

Candidature

Le dossier de candidature est entièrement dématérialisé 
et doit se faire en ligne par le biais de l'application  E-

candidat.

Début de la procédure de candidature : 09/02/2026

Fin de la procédure de candidature : 25/07/2026

Chaque candidature fera l’objet d’un bref entretien 
téléphonique par un responsable de la formation et d’un 
examen par la commission d’admission. La commission 
d'admission se réunit environ tous les 15 jours à partir du 
début du mois de mai. Une réponse est donnée dans les 7 
jours qui suivent chaque commission.

Formation(s) requise(s) :

• Étudiants titulaires d’un L2 ou ayant validé 120 ECTS
dans une licence, de préférences avec une mention 
scientifique (Chimie, Physique-Chimie, Biologie …)
• Étudiants titulaires d'un BTS ou d'un BUT 
technique de préférence avec des UE de spécialités 
technologiques en rapport avec la mention choisie.
• Étudiants de CPGE ayant obtenu une équivalence 
d'une deuxième année de licence universitaire (L2)
• Formation Continue : candidats de niveau L2, BUT, 
BTS, en activité, en mutation professionnelle ou en 
recherche d'emploi ou par VAE (Validation des Acquis de 
l’Expérience).

Modalités d'inscription

Démarches d’inscription administrative : en ligne via la
page dédiée de l'UPPA .

Droits d'inscription et tarification

Consultez les montants des droits d'inscription.

Pré-requis obligatoires

Des prérequis et des compétences acquises jusqu'au 
niveau Bac+2 en physique, chimie, mathématique, biologie, 
statistiques, droit, etc sont recommandés pour intégrer la 
licence professionnelle.
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Des connaissances en sécurité, environnement, qualité, 
gestion des déchets, risques chimiques, métrologie, veille 
réglementaire sont un atout supplémentaire.

Si le candidat n’est pas issu d’une des formations citées ci-
dessus, il mettra en avant son parcours et sa motivation à 
rejoindre la formation. Chaque dossier est étudié au cas par 
cas.

Et après

Poursuite d'études

L’objectif premier de la licence professionnelle est 
l’insertion professionnelle. Toutefois une poursuite 
d'études dans des formations de masters et d’ingénieur en 
qualité, sécurité et environnement sont envisageables.

Enquête au 01/12/2023 (sur la promo 2020/2021)

Taux de poursuite d'études :

90% de la promotion a répondu à l'enquête (promotion de 
12 étudiants)

Sur ces 90%, 22% ont poursuivi leurs études juste après 
l'obtention du diplôme.

Passerelles et réorientation

Pour définir votre projet personnalisé de passerelle ou de 
réorientation, le SCUIO-IP vous accompagne

Insertion professionnelle

Résultats des enquêtes sur le devenir des diplômés

L’observatoire des étudiants (ODE) réalise chaque année 
une enquête au près de la promotion de l’année n-2. Les 
informations sont disponibles sur le site de l'ODE.

• Promotion 2014-2015 (19 répondants) : 17 sont en 
emploi et 2 en recherche d’emploi. 11 ont trouvé un 
emploi en lien direct avec la formation.
• Promotion 2015-2016 (10 répondants) : 6 sont en 
emploi, 1 en étude, et 3 en recherche d’emploi. 5 ont 
trouvé un emploi en lien direct avec la formation.
• Promotion 2016-2017 (8 répondants) : 5 sont en 
emploi, 1 en étude, et 2 en recherche d’emploi. 5 ont 
trouvé un emploi en lien direct avec la formation.
• Promotion 2017-2018 (12 répondants) : 9 sont en 
emploi, 3 en recherche d'emploi. 5 ont trouvé un emploi 
en lien direct avec la formation.
• Promotion 2019/2020 (3 répondants) : Sur ces 
3 personnes, 67% sont en emploi à 30 mois après 
l'obtention du diplôme.
• Promotion 2020/2021 (4 répondants) : Sur ces 4 
personnes, 100% sont en emploi à 30 mois après 
l'obtention du diplôme.

Infos pratiques

Contacts

Contact administratif
Secrétariat CPI et Licences Pro Pau
 secretariat-cpi-licencepro@univ-pau.fr

Formation continue et alternance
DFTLV
 +33 5 59 40 78 88
 accueil.dftlv@univ-pau.fr

Handicap
Relais Handicap
 +33 5 59 40 79 00
 handi@univ-pau.fr
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Établissement(s) partenaire(s)

Beau-Frêne Formation (B2F)
 https://www.immac-pau.com

Lieu(x)

 Pau

Campus

 Pau
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Programme

Semestre 5

Nature CM TD TP Crédits

Les fondamentaux de la qualité UE 2 crédits

La base des normes (HLS) et des ISO EC 4h 8h 1 crédits
L'analyse en qualité EC 12h 4h 1 crédits

Réglementation et risques professionnels UE 12 crédits

Santé et Sécurité au Travail EC 10h 20h 3 crédits
Les différents risques professionnels EC 12h 48h 6 crédits
Droit et veille réglementaire EC 16h 14h 3 crédits

Le management de la qualité UE 6 crédits

Mise en œuvre de la démarche qualité EC 20h 10h 3 crédits
Gestion de projet et performance EC 20h 10h 3 crédits

Le management de la sécurité UE 6 crédits

Les documents relatifs à la sécurité EC 20h 4h 2 crédits
La gestion des risques EC 18h 28h 4 crédits

Management de l'environnement UE 8h 44h 4 crédits

Les moyens et outils d'animation UE 10 crédits

Compétences numériques EC 28h 2 crédits
Communication et animation de réunions EC 5h 30h 3 crédits
Anglais technique et professionnel EC 40h 3 crédits
Connaissance de l'entreprise et gestion de budget EC 2h 11h 2 crédits

Semestre 6

Nature CM TD TP Crédits

Projet tutoré UE 8 crédits

Stage en entreprise UE 12 crédits
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Les fondamentaux de la qualité

 ECTS
2 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
28h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

La base des normes (HLS) et des ISO EC 4h 8h 1 crédits

L'analyse en qualité EC 12h 4h 1 crédits
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La base des normes (HLS) et des ISO

 ECTS
1 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
12h

En bref
 Langue(s) d'enseignement: Français

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

Présentation

Description

Ce cours introduit les fondamentaux de la qualité et de la gestion des processus en qualité.

• Présentation et attentes
• Enjeux et concept
• Définitions pratiques
• Le coût d’obtention de la qualité
• But, avantages et risques
• Historique
• Les principaux organismes acteurs
• Les principes de management qualité
• La structure « système de management »
• Le PDCA
• La démarche qualité
• La certification
• Les principales définitions
• Les processus : exemples
• L’audit
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Heures d'enseignement

La base des normes (HLS) et des ISO - CM Cours Magistral 4h

La base des normes (HLS) et des ISO - TD Travaux Dirigés 8h

Contrôle des connaissances

Contrôle continu 100% (70% écrit et 30% oral)

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale
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C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr
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Lieu(x)

 Pau
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L'analyse en qualité

 ECTS
1 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
16h

En bref
 Langue(s) d'enseignement: Français

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

Présentation

Description

LES PROCESSUS

• Pourquoi adopter une approche processus ?
• Qu’est-ce que le management par les processus ?
• Identification des processus
• Description des processus
• Pilotage et amélioration des processus

Heures d'enseignement

L'analyse en qualité - CM Cours Magistral 12h

L'analyse en qualité - TD Travaux Dirigés 4h

Contrôle des connaissances

100% Contrôle continu (70% écrit et 30% oral)
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Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise
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C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Réglementation et risques professionnels

 ECTS
12 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
120h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

Santé et Sécurité au Travail EC 10h 20h 3 crédits

Les différents risques professionnels EC 12h 48h 6 crédits

Droit et veille réglementaire EC 16h 14h 3 crédits
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Santé et Sécurité au Travail

 ECTS
3 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
30h

En bref
 Langue(s) d'enseignement: Français

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

Présentation

Description

Introduction au management des risques

• Notions de Danger, risques, accidents
• Responsabilité, culture sécurité, démarche sécurité
• Pyramide de Bird
• Le registre de sécurité

Les familles de risques professionnels

Ergonomie

• Définir l’ergonomie
• Identifier les facteurs de risque de TMS
• Proposer une prise en compte de l’ergonomie au travail pour améliorer les conditions de travail
• Définir et nommer les composantes de la qualité de vie au travail
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Certification Sauveteur Secouriste du Travail (SST)

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Définir et identifier un risque, un danger et un accident
• Identifier et gérer les principaux risques liés à la santé au travail

Heures d'enseignement

Santé et Sécurité au Travail - CM Cours Magistral 10h

Santé et Sécurité au Travail - TD Travaux Dirigés 20h

Contrôle des connaissances

100% contrôle continu écrit

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations
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C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence
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C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Les différents risques professionnels

 ECTS
6 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
60h

Présentation

Description

Ce cours introduit les différents risques en passant en revue les différentes catégories.

Sécurité de l’information : introduction à la norme ISO 27001

• Définitions et concepts
• Les principaux critères de sécurité
• La norme ISO 27001

Risques électriques et habilitation électrique B0

• Introduction à l’électricité (tension, courant, puissances, energies, réseau triphasé)
• L ’appareillage ( Isolement, commande et protection des biens)
• Schéma de liaison à la terre
• éclairage ( grandeurs photométriques, sources lumineuses et luminaires, projet d’éclairage)

Risques mécaniques

1. Introduction au risque mécanique

• Exposition au risque mécanique
• Travail sur machine
• Risques liés aux machines

1. Sécurité des machines – risque mécanique

• Définitions
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• Stratégie pour la démarche de prévention
• Identification des phénomènes dangereux d’origine mécanique
• Mesures de prévention intrinsèque
• Protecteurs et dispositifs de protection
• Dispositifs de protection
• Mesures de prévention compensatoires
• Mesures complémentaires

Métrologie

• Introduction à la métrologie et outils statistiques associés
• Notion d’incertitudes de mesure
• Application dans le cadre de la sécurité et la qualité

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Evaluer les risques de différentes catégories
• Proposer des mesures de préventions des risques

Heures d'enseignement

Les différents risques professionnels - CM Cours Magistral 12h

Les différents risques professionnels - TD Travaux Dirigés 48h

Contrôle des connaissances

100% contrôle continu écrit

Type d'évaluations :

• Présenter une machine, identifier les risques et les situations dangereuses associées, identifier le (s) phénomène (s) 
dangereux d’origine mécanique 
• Mener une démarche de prévention du risque 
• Proposer une amélioration ou analyser/justifier l’utilisation d’un protecteur ou d’un dispositif de protection en place 

Compétences visées

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts
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C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel
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C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Droit et veille réglementaire

 ECTS
3 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
30h

En bref
 Langue(s) d'enseignement: Français

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

Présentation

Description

• Enjeux de la démarche de veille/évaluation réglementaire
• Repérer les sources officielles et s’inscrire aux newsletters de ces sources (BO, JORF, CNIL, CNAMTS …)

• Les différentes sources d’actualités réglementaires
• Intégrer physiquement un réseau professionnel

• Identifier les réglementations applicables à la sécurité des biens, des personnes et de l’environnement
• Comprendre la structure réglementaire française
• Déployer son activité sur la base des réglementations générales (Code du travail, code civil, code pénal, code de la 
sécurité sociale, Code de l’environnement)
• Déployer son activité sur la base des réglementations spécifiques (ICPE, IGH, ERP …)

• Stocker et organiser la gestion de l’information pour votre veille réglementaire
• Construire ou choisir un outil de veille réglementaire

• Réaliser et maintenir une évaluation réglementaire
• Bâtir son référentiel réglementaire
• Définir un état de conformité
• Piloter un plan d’action de mise en conformité

Objectifs
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À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Mettre en œuvre et maintenir une veille réglementaire
• Retrouver les références réglementaires
• Lire et synthétiser une réglementation / La vulgariser
• Mesurer les impacts pour l'entreprise

Heures d'enseignement

Droit et veille réglementaire - CM Cours Magistral 16h

Droit et veille réglementaire - TD Travaux Dirigés 14h

Contrôle des connaissances

100% Contrôle continu écrit.

Type d'évaluations :

• Enjeux /Structuration de la réglementation, Codification, Responsabilités pénales/Civiles, Sources réglementaires 
• Retrouver les références réglementaires Lire et synthétiser une réglementation / La vulgariser Mesurer les impacts pour 
l'entreprise 

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations
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C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence
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C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Le management de la qualité

 ECTS
6 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
60h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

Mise en œuvre de la démarche qualité EC 20h 10h 3 crédits

Gestion de projet et performance EC 20h 10h 3 crédits
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Mise en œuvre de la démarche qualité

 ECTS
3 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
30h

En bref
 Langue(s) d'enseignement: Français

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

Présentation

Description

NORME ISO 9001

• Structuration de la norme
• Les 8 principes de management de la qualité

 

LES MÉTHODES A CONNAITRE

• Savoir rédiger un document qualité
• Créer un indicateur
• Rédiger un plan d’action
• Réaliser un audit interne

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :
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• Assortir les définitions qualité avec la norme ISO 9000: 2015
• Mettre en place les dispositions de management d’un projet
• Analyser et faire apparaître le rapport existant entre un effet (ou problème ou anomalie) et l’ensemble de ses causes 
possibles.
• Effectuer une analyse fonctionnelle simplifiée sur un objet ou un produit donné.

Heures d'enseignement

Mise en œuvre de la démarche qualité - CM Cours Magistral 20h

Mise en œuvre de la démarche qualité - TD Travaux Dirigés 10h

Contrôle des connaissances

100% Contrôle continu (50% écrit et 50% oral)

Type d'évaluations :

 La démarche qualité en entreprise 

Présentation par chacun de la mise en place de la démarche qualité ou sécurité au sein de l’entreprise d'accueil 

 Rédaction d’une fiche processus 

Identifier, décrire, définir les paramètres constitutifs et de pilotage d’un processus de votre choix. 

Évaluer sa maturité et proposer des améliorations. 

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique
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C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais
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C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Gestion de projet et performance

 ECTS
3 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
30h

Présentation

Description

A) Le Lean Management (12 heures)

1) Les objectifs du Lean management

2) Analyse de la situation

3) Méthodologie et outils

 

B) La gestion de projet (11 heures)

1) Généralités

Définitions, caractéristiques et composantes d’un projet.

Définition de la gestion de projet, gestion de projet selon la norme ISO 21502

2) Les parties prenantes

Les acteurs, l’organisation projet, l’organisation métier, activités projets, activités production, l’équipe projet.

3) Le chef de projet

Compétences, management, délégation, conflit

4) Le projet
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Cycle de vie, avant projet, définition, gestion, réalisation, capitalisation

 

C) Management des organisations et de la performance (7 heures)

Comprendre les composantes des organisations dans leurs fonctionnements et déterminer les leviers de performance

1) Composition des organisations et leurs fonctionnements

2) La chai#ne de valeur et son environnement (fonctions, matrice d’orientation, Chaîne de valeur)

3) Outils d’analyse des organisations (Analyse stratégique, SWOT, BSG, matrice ADI, Mactor)

4) Mesurer la performance (Indicateurs KPI, axes financiers clients processus, tableaux de bords)

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable :

• Comprendre les composantes des organisations et leurs fonctionnements
• D’analyser la chaîne de valeur et son environnement
• D’identifier les leviers de la performance
• De mesurer les indicateurs de performance (KPI)
• De préconiser les actions dans une démarche de prévention

Heures d'enseignement

Gestion de projet et performance - CM Cours Magistral 20h

Gestion de projet et performance - TD Travaux Dirigés 10h

Contrôle des connaissances

100% Contrôle continu (50% écrit et 50% oral)

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données
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C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs
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C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Le management de la sécurité

 ECTS
6 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
70h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

Les documents relatifs à la sécurité EC 20h 4h 2 crédits

La gestion des risques EC 18h 28h 4 crédits
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Les documents relatifs à la sécurité

 ECTS
2 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
24h

En bref
 Langue(s) d'enseignement: Français

 Ouvert aux étudiants en échange: Non

Présentation

Description

Lors de ce cours vous passerez en revue les différents documents relatifs à la sécurité.

• Le document unique : Règles de mise en œuvre, et création
• La cartographie des risques professionnels
• Fiche de signalement d’évènement indésirable : Construction et analyse
• Le plan de prévention
• La déclaration d’accident – le circuit de déclaration

• Lien avec l’inspection du travail
• Lien avec la CARSAT, etc
• Aménagements de poste (Handicap, maladies professionnelles)
• Liste des maladies reconnues CPAM (RG, CERFA)
• Connaissance du taux fréquence des accidents

• Le PPMS : Plan Particulier de Mise en Sûreté
• La notion de sûreté (OIV, PIV) – sureté d’accès aux sites
• Signaux d’alerte
• Confinement
• Risque d’attentat

• Le registre des premiers soins
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• Le plan d’actions

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Mettre à jour ou rédiger un document relatif à la sécurité
• Contribuer au management de la sécurité dans une entreprise

Heures d'enseignement

Les documents relatifs à la sécurité - CM Cours Magistral 20h

Les documents relatifs à la sécurité - TD Travaux Dirigés 4h

Contrôle des connaissances

Contrôle continu écrit.

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations
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C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes
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Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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La gestion des risques

 ECTS
4 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
46h

Présentation

Description

Lors de ce cours vous passerez en revue les différents documents relatifs à la sécurité.

1. Le MASE
2. Les fondamentaux de la norme ISO 45001
3. La démarche générale d’analyse des risques - GDR
4. La démarche de prévention
5. La gestion de crise
6. Les outils et méthodes pour la gestion des risques

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Comprendre les étapes d’une démarche générale des risques
• construire un programme de gestion des risques dans une démarche de prévention

Heures d'enseignement

La gestion des risques - CM Cours Magistral 18h

La gestion des risques - TD Travaux Dirigés 28h

Contrôle des connaissances
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100% contrôle continu écrit.

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique
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C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Management de l'environnement

 ECTS
4 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
52h

Présentation

Description

La norme ISO14001

La gestion des déchets

• La notion de déchet
• Caractérisation du gisement
• Caractérisation des déchets
• Relation déchets/matière – énergie – environnement
• Les différents plans d’élimination des déchets
• Le transport des déchets
• Stratégies de gestion des déchets
• Les filières de traitement des déchets

Environnement : Pollutions industrielles

• Description des milieux dans lesquels les pollutions industrielles sont émises
• Principales sources des pollutions industrielles (air, eau, terre, écosystème, …)
• Pollution de l’air : Bruits, visuelles, émissions de particules et gaz
• Pollution de l’eau
• Pollution des sols
• Incidences sur les écosystèmes
• Réglementation sur les déclarations des émissions polluantes (GEREP, GIDAF, TGAP)
• Application sur une déclaration des émissions polluantes dans l’air (GEREP)
• Visite d’un site ICPE

RSE : Responsabilité Sociétale des Entreprises
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• Contexte et enjeux
• Notions et définitions
• Responsabilité Sociétale des Entreprises
• RSE et 17 objectifs de développement durable des Nations Unies
• Risques et opportunités
• Vers une croissance durable
• ISO 26000
• Construction d’une démarche RSE
• Découverte de bonnes pratiques
• RSE, nouveau levier d’innovation

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Identifier les obligations réglementaires au titre des émissions de toute nature
• Evaluer la conformité des émissions au regard des réglementations locales et nationales
• Réaliser des déclarations réglementaires des émissions polluantes
• Identifier et nommer un déchet en fonction de ses caractéristiques et de son origine en utilisant la nomenclature 
européenne.
• Appliquer la réglementation relative au transport des déchets
• Mettre en œuvre les principes généraux d’un système de management environnemental.
• Comprendre les enjeux et opportunités de la RSE pour une entreprise
• Identifier une méthode de conduite d’une démarche RSE

Heures d'enseignement

Management de l'environnement - CM Cours Magistral 8h

Management de l'environnement - TD Travaux Dirigés 44h

Contrôle des connaissances

100% Contrôle continu (50% écrit et 50% oral)

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

46 / 66 Catalogue 2022-2027
Validé en CFVU le 03/07/2026 à 08:57



C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs
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C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Les moyens et outils d'animation

 ECTS
10 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
116h

Liste des enseignements

Nature CM TD TP Crédits

Compétences numériques EC 28h 2 crédits

Communication et animation de réunions EC 5h 30h 3 crédits

Anglais technique et professionnel EC 40h 3 crédits

Connaissance de l'entreprise et gestion de budget EC 2h 11h 2 crédits
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Compétences numériques

 ECTS
2 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
28h

Présentation

Description

Ce cours vise la maîtrise des compétences de l'usage des outils numériques et bureautiques, d'internet et de travail 
collaboratif, indispensables à la réussite des études universitaires et à l'insertion professionnelle. En parallèle, il prépare à la 
certification nationale aux compétences numériques, PIX. Les domaines abordés sont :

• Recherche documentaire :
• Préparer et élaborer une recherche documentaire
• Trouver l’information : outils de recherche et de repérage, savoir interroger une base de données, les différents types 
de documents
• Évaluer l’information : pertinence, fiabilité, crédibilité
• Le plagiat et la citation

• Sécurité numérique, protection des données à caractère personnelles
• Le traitement des données avec tableur
• Le traitement de texte
• Outils numériques collaboratifs

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Identifier, repérer, analyser, sélectionner et utiliser efficacement les informations
• Utiliser efficacement et de manière collaborative des outils numériques
• Utiliser les outils numériques en tant qu’utilisateur averti, en sécurité et dans une démarche de déontologie 
environnementale et sociale.
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Heures d'enseignement

Compétences numériques - TD Travaux Dirigés 28h

Contrôle des connaissances

100% contrôle continu (75% écrit et 25% oral)

Type d'évaluations :

• Réalisation d’un poster sur une recherche documentaire 
• Certification aux compétences numériques PIX 

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives
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C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques
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Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Communication et animation de réunions

 ECTS
3 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
35h

Présentation

Description

I- Les bases de la communication

1- Comprendre les principes de la communication

2- Connaître les formes de communication

3- Savoir comment communiquer

 

II- L ‘animation en réunion

1- Préparer une réunion

2- Animer une réunion

3- Piloter une réunion

4- Convaincre son auditoire

 

III- Établir et entretenir la communication

1- Construire une présentation efficace

2- Établir et générer les documents adaptés (CR, rapports, tableaux, présentations…)
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3- Communiquer (orale/écrit) avec les différentes institutions représentatives

4- Construire un accueil sécurité

 

IV Gestion de conflit en entreprise

1- Les types de conflits

2- Les outils de diagnostiques (Schéma de Glasl)

3- La gestion de conflit

4- Organiser et animer une présentation lors d’une réunion de travail

 

IV- Déployer et relayer les informations internes et externes

1- Présenter sa communication

2- Formaliser et animer l’accueil sécurité

3- Structurer le déploiement de l’information interne (SSE, réseaux, intranet…)

4- Organiser et animer une présentation lors d’une réunion de travail

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Déployer et relayer les informations en internes et externes
• Adapter les techniques de communication au contexte et aux personnes
• Etablir et entretenir la communication avec les institutions représentatives et organismes

Heures d'enseignement

Communication et animation de réunions - CM Cours Magistral 5h

Communication et animation de réunions - TD Travaux Dirigés 30h

Contrôle des connaissances

100% Contrôle continu (50% écrit et 50% oral)
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Type d'évaluations :

• Oral : “10 min pour convaincre”. 
• Etablir une présentation et la présenter pour convaincre sa direction sur un sujet QSE. 

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique
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C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Campus

 Pau
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Anglais technique et professionnel

 ECTS
3 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
40h

Présentation

Description

Cet enseignement a pour objectif de renforcer votre pratique de l’anglais dans un cadre professionnel et de vous préparer au 
passage de la certification en fin d’année. La certification est obligatoire pour l’obtention de la licence. Il n’y a cependant pas 
de niveau minimum exigible. L’obtention d’un niveau le plus élevé possible constitue une plus-value pour la recherche d’emploi 
à l’issue de la licence

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Vous exprimer en anglais à l’écrit et à l’oral dans un contexte professionnel QSE

Heures d'enseignement

Anglais technique et professionnel - TD Travaux Dirigés 40h

Contrôle des connaissances

100% Contrôle continu (50% écrit et 50% oral)

Type d'évaluations :

• Évaluations écrites en langue anglaise 
• Résumé en anglais du rapport de stage / du travail en entreprise 
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• Présentation en anglais de l’introduction de la soutenance de stage 

Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique
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C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise

 

C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Connaissance de l'entreprise et gestion de budget

 ECTS
2 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
13h

Présentation

Description

L’objectif de cet enseignement est de faire le lien entre d’une part les actions, les achats d’équipement et les coûts associés, et, 
d’autre part, le fonctionnement financier et budgétaire de l’entreprise.

Il s’agit d’être en mesure de quantifier son action financièrement (achat matériel, devis, arrêt de chantier, consignation …)

Évaluer l’impact des accidents de travail et comprendre le taux de cotisation associé.

Objectifs

À la fin de cette UE, vous serez capable de :

• Établir un budget associé aux actions QSE proposées

Heures d'enseignement

Connaissance de l'entreprise et gestion de budget - CM Cours Magistral 2h

Connaissance de l'entreprise et gestion de budget - TD Travaux Dirigés 11h

Contrôle des connaissances

Contrôle continu écrit.
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Compétences visées

C1.1 : Identifier et sélectionner des 
ressources d'intérêts

 

C1.2 : Concevoir et mettre en œuvre 
la collecte de données

 

C1.3 : Analyser et synthétiser des 
données en vue de leur exploitation

 

Bloc 1 : Exploitation de données à 
des fins

C1.4 : Développer une 
argumentation avec un esprit 
critique

 

C2.1 : Identifier, répertorier et 
comprendre les différentes normes 
et réglementations

 

C2.2 Mettre en application les 
exigences d’une norme et des 
réglementations

 

Bloc 2 : Application de la 
réglementation du secteur

C2.3 Mettre en œuvre et maintenir 
une veille réglementaire

 

C3.1 Identifier ses missions, ses 
objectifs et se mettre en situation 
de prendre des initiatives

 

C3.2 Respecter les principes 
d'éthique, de déontologie et de 
responsabilité environnementale

 

C3.3 Travailler en équipe et en 
autonomie au service d'un projet

 

Bloc 3 : Action en responsabilité 
au sein d'une organisation 
professionnelle

C3.4 Analyser ses actions et 
s'autoévaluer pour améliorer sa 
pratique

 

Bloc 4 : Positionnement vis à vis 
d'un champ professionnel

C4.1 Identifier les acquis dans le 
domaine QSE en relation avec les 
missions réalisées en entreprise
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C4.2 Caractériser et valoriser son 
identité et ses compétences dans 
un projet professionnel

 

C4.3 Identifier le processus de 
valorisation, de diffusion et de 
valorisation des savoirs

 

C5.1 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
français

 

C5.2 Utiliser les différents registres 
d'expression orale et écrite en 
anglais

 

C5.3 Utiliser les outils numériques 
de référence

 

Bloc 5 : Expression et 
communication

C5.4 Adapter les techniques de 
communication au contexte et aux 
personnes

 

Infos pratiques

Contacts

Responsable pédagogique
Germain SALVATO VALLVERDU
 germain.vallverdu@univ-pau.fr

Lieu(x)

 Pau
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Projet tutoré

 ECTS
8 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)


Volume horaire
140h

Présentation

Contrôle des connaissances

Soutenance orale

65 / 66 Catalogue 2022-2027
Validé en CFVU le 03/07/2026 à 08:57



Stage en entreprise

 ECTS
12 crédits  Composante

Collège 
Sciences et 
Technologies 
pour l’Energie et 
l’Environnement 
(STEE)

Présentation

Description

Stage en entreprise (16 à 32 semaines)

Contrôle des connaissances

• Rapport écrit
• Soutenance orale
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